4. Anderungssatzung zur

Satzung liber die Erhebung von Verwaltungskosten im eigenen
Wirkungskreis der Stadt Coswig (Anhalt)
(Verwaltungskostensatzung)

Aufgrund der §§ 5, 8 und 45 Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt
(KVG LSA) vom 17. Juni 2014 (GVBI. LSA S 288), in der derzeit geltenden Fassung und
aufgrund der §§ 2 und 4 des Kommunalabgabengesetzes (KAG-LSA) vom 13. Dezember
1996 (GVBI. LSA S. 405), in der derzeit geltenden Fassung, hat der Stadtrat der Stadt
Coswig (Anhalt) am 04.12.2025 folgende 4. Anderungssatzung zur Satzung (ber die
Erhebung von Verwaltungskosten im eigenen Wirkungskreis der Stadt Coswig (Anhalt) vom
24.11.2022, zuletzt geandert durch 3. Anderungssatzung vom 30.11.2023, erlassen:

Artikel 1

Der Kostentarif zur Verwaltungskostensatzung der Stadt Coswig (Anhalt) erhalt
folgende Anderungen:

Anderung der Bezeichnung unter laufender Nr. 6

6.3. | Genehmigungen, Versagungen, Negativatteste im Bereich des

Sanierungsgebietes Erhaltungsgebietes nach Zeitaufwand

Hinweis zum Kostentarif unter laufender Nr. 10

10.4. Servicepauschale (Ausschank von Sekt) * 10.00 €
zzgl. der gesetzlichen Umsatzsteuer in Hohe von 19 % /

* Es handelt sich um eine steuerbare Leistung. Zugrunde gelegt wird der Nettobetrag,
sollten keine Steuerbefreiungen bzw. Wertgrenzen (Kleinunternehmerregelung) greifen,
ist der Betrag zuzlglich der zurzeit geltenden Mehrwertsteuer (19%) zu entrichten.

Streichung des Kostentarifs unter laufender Nr. 11
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Artikel 2

Die Anlage 1 - Personalkostentabelle fur Beamte und tariflich Beschaftigte -
erhalt folgende neue Fassung:

Personalkostentabellen fir Beamte und tariflich Beschaftigte in EURO
(It. KGSt-Bericht 8/2025, vom 10.06.2025, Kosten eines Arbeitsplatzes Stand 2025/2026)
Kosten eines Verwaltungsarbeitsplatzes — Beamte



Grundlage in h: 1.602

Personal- | Sachkosten-| Gemein- Gesamt- | Kostensatz

Besoldungsguppe | kosten* pauschale kosten kosten EUR/h
Mittlerer Dienst
A6 67.800 9.700 13.560 91.060 55,83
A7 74.700 9.700 14.940 99.340 60,91
A8 84.700 9.700 16.940 111.340 68,26
A9 89.800 9.700 17.960 117.460 72,02
A9 + AZ 98.300 9.700 19.660 127.660 78,27
Gehobener Dienst
A9 74.100 9.700 14.820 98.620 60,47
A10 91.800 9.700 18.360 119.860 73,49
A1l 104.000 9.700 20.800 134.500 82,46
Al12 116.700 9.700 23.340 149.740 91,81
A13 133.500 9.700 26.700 169.900 104,17
Hoherer Dienst

Al13 121.800 9.700 24.360 155.860 95,56
Al14 142.000 9.700 28.400 180.100 110,42
A15 158.200 9.700 31.640 199.540 122,34
Al6 182.100 9.700 36.420 228.220 139,93
B2 187.300 9.700 37.460 234.460 143,75

Kosten eines Verwaltungsarbeitsplatzes - tariflich Beschaftigte

Grundlage in h: 1.561
Personal- |Sachkosten-| Gemein- Gesamt- | Kostensatz
Entgeltgruppe kosten * pauschale kosten kosten EUR/h

E2 53.300 9.700 10.660 73.660 46,33
E3 55.600 9.700 11,120 76.420 48,06
E4 64.100 9.700 12.820 86.620 54,48
ES 63.700 9.700 12.740 86.140 54,18
E6 62.400 9.700 12.480 84.580 53,19
E7 63.000 9.700 12.600 85.300 53,65
E8 66.400 9.700 13.280 89.380 56,21
E9 a 73.900 9.700 14.780 98.380 61,87
E9b 80.100 9.700 16.020 105.820 66,55
ESc 80.800 9.700 16.160 106.660 67,08
E10 87.500 9.700 17.500 114.700 72,14
E1l 94.100 9.700 18.820 122.620 712
E12 102.700 9.700 20.540 132.940 83,61
E13 98.9500 9.700 19.780 128.380 80,74

* Bei den Werten handelt es sich nicht um eine Fortschreibung der Vorjahreswerte,
sondern um eine Neuberechnung auf der Basis aktueller Ist-Kosten der Stadt Kaln,
welche als Vergleichskommune dient.



MafRgeblich fur die Hohe der durchschnittlichen Personalkosten in den einzelnen
Besoldungs- bzw. Entgeltgruppen ist daher bei den Beamten im Wesentlichen neben
dem Tabellenentgelt der Familienstand und die Erfahrungsstufe, bei den Beschaftigten
die Entwicklungsstufe bzw. Besitzstandsregelungen nach BAT.

Artikel 3
§ 12 — Inkrafttreten — erhalt folgende Fassung:

Die 4. Anderungssatzung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.




